
Приложение к Протоколу № 1/2025 

Заседания Комиссии по противодействию коррупции  

в ГБДОУ детском саду № 28 Приморского района Санкт-Петербурга  

 

 

Доклад №1 (К первому вопросу) 
Выступление заведующего Чудиловской Л.С. 
Тема: «Обеспечение прозрачности финансово-хозяйственной деятельности и соблюдение 

антикоррупционного законодательства» 

«Уважаемые члены комиссии! 

Соблюдение антикоррупционного законодательства в нашем ГБДОУ - это не разовые акции, а 

системный процесс, интегрированный в ежедневное управление. Моя задача как руководителя - создать 

среду, в которой любые коррупционные проявления станут технически невозможными. 

Первый и важнейший элемент - это информационная открытость. В современных условиях сайт 

bus.gov.ru стал зеркалом нашей финансовой честности. Мы обеспечиваем своевременное размещение 

бюджетных смет и подробных отчетов о расходовании средств. Квартальные отчеты по 

противодействию коррупции, представленные на портале, позволяют любому контролирующему органу 

и представителю общественности в режиме реального времени видеть траекторию движения бюджетных 

потоков.  

Особое внимание мы уделяем сохранности и целевому использованию государственного имущества. 

Инвентаризация, проводимая ежегодно на основании приказов, - это не формальное переписывание 

инвентарных номеров. Это жесткий контроль за тем, чтобы каждая единица оборудования, от игрушки 

до кухонной плиты, работала на нужды детей. 

В вопросе предоставления образовательных услуг мы придерживаемся принципа четкого разграничения. 

Государство гарантирует определенный объем и содержание бесплатных услуг, и наша обязанность - 

донести эту информацию до каждого родителя, чтобы исключить любые попытки навязывания платных 

сервисов взамен основных. При этом сама система дополнительных платных услуг в ГБДОУ выстроена 

строго по букве закона: от заключения договора до поступления средств на счет учреждения. Прямые 

расчеты «на руки» в нашем коллективе исключены в корне, что подтверждается регулярными 

внутренними проверками». 

 
Доклад №2 (Ко второму и третьему вопросам) 
Выступление заместителя заведующего Аксеновой Л.А. 
Тема: «Реализация дорожной карты антикоррупционных мероприятий и контроль за исполнением 

государственных контрактов» 

«Уважаемые коллеги! 

Реализация Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2023–2027 годы требует от нас 

вовлеченности всех участников образовательного процесса. За истекший период нами была проведена 

масштабная работа. 

С сотрудниками мы поддерживаем режим постоянного информирования об изменениях в 

законодательстве и мерах ответственности. С родительской общественностью работа строится на 

принципах доверия: проводятся консультации, анкетирование, работают каналы обратной связи. Даже в 

работе с воспитанниками мы находим место для формирования первичных ценностных ориентаций - 

честности и справедливости - через игровую деятельность и чтение литературы, что закладывает 

фундамент здорового гражданского общества. 

Отдельно хочу остановиться на вопросе использования бюджетных средств. Это направление 

курируется мною с особой тщательностью. Бюджетные ассигнования направляются исключительно по 

назначению, в строгом соответствии с утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности.  

Каждый государственный контракт проходит стадию глубокой экспертизы. Мы осуществляем контроль 

не только на этапе заключения договора, но и на этапе приемки товаров или услуг. Качество 

поставляемых продуктов, расходных материалов и учебных пособий должно безукоризненно 

соответствовать заявленным в контрактах характеристикам. Целевое использование средств 

подтверждается соответствующей документацией, которая систематизирована и доступна для проверки 

в любой момент. Мы исключаем практику авансирования сомнительных обязательств и работаем только 

с проверенными поставщиками в рамках правового поля электронных торгов». 

 



Доклад №3 (К четвертому вопросу) 
Выступление заместителя заведующего по УВР Погольской Е.И. 

Тема: «Профессиональная этика как инструмент профилактики коррупции в педагогической среде» 

«Дорогие коллеги! 

Работая в сфере дошкольного образования давно, я убеждена: никакой, даже самый строгий закон, не 

будет эффективен без внутреннего нравственного цензора человека. Свод общих принципов 

профессиональной этики - это наш моральный компас. 

Я напоминаю каждому сотруднику нашего ОУ: профессиональная этика - это не просто вежливость. Это 

обязанность сохранять независимость и объективность при принятии любых решений. Независимо от 

должности, будь то педагог, помощник воспитателя или администратор, мы обязаны руководствоваться 

правилами служебного поведения, которые исключают возможность возникновения конфликта 

интересов. 

Антикоррупционное поведение педагога начинается с умения держать дистанцию и соблюдать 

нейтралитет. Принятие подарков, оказание преференций отдельным семьям, использование служебного 

положения для решения личных вопросов - всё это недопустимо в стенах нашего учреждения. Мы 

должны помнить, что на нас смотрят дети и родители, мы являемся носителями эталона поведения.  

Соблюдение этических норм защищает прежде всего самого сотрудника. Прозрачность в отношениях с 

коллегами и администрацией, отсутствие «тайных договоренностей» создают ту психологическую 

безопасность, которая необходима для эффективного образовательного процесса. Призываю вас еще раз 

внимательно изучить Кодекс этики ГБДОУ и помнить, что наша репутация - это самый ценный актив, 

который нарабатывается годами, а может быть потерян в одно мгновение». 

 
 
 


