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Отчет по исполнению  

Плана мероприятий по противодействию коррупции за 2025 год 

 

1. Общие сведения 

 План мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год утвержден приказом № 95 от 

26.12.2024 (протокол № 4 от 24.12.2024). Ответственным за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений назначен сотрудник, указанный в плане. Все мероприятия выполнялись в соответствии 

с установленными сроками и полномочиями. 

 

2. Реализация организационных мероприятий 

Внесений изменений в приказ о составе Комиссии по противодействию коррупции и в 

должностную инструкцию ответственного лица не требовалось (кадровых изменений не было). 

Заседания Комиссии по противодействию коррупции проводились один раз в полугодие в 

соответствии с пунктом плана. 

Внесения изменений в действующий План мероприятий по противодействию коррупции в 

течение года не потребовалось. 

Подготовлена база для разработки и утверждения Плана на 2026 год; работа по его подготовке 

будет завершена в декабре 2025 года в соответствии с планом. 

 

3. Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

Актуализация локальных актов ДОУ в сфере противодействия коррупции проводилась по 

необходимости; в 2025 году существенные изменения не вносились. 

Обращения граждан и организаций, содержащие сведения о коррупции, в 2025 году не 

поступали. 

 

4. Реализация антикоррупционной политики в сфере хозяйственной деятельности 

  Контроль соблюдения требований законодательства при осуществлении закупок товаров, работ и 

услуг осуществлялся постоянно заведующим и ответственным за профилактику. Нарушений и фактов 

коррупции при закупках не зафиксировано. 

 

5. Антикоррупционный мониторинг и отчетность 

Подготовка отчета об исполнении плана выполнена в установленный срок; отчет рассмотрен на 

совещании у руководителя учреждения 04 декабря 2025 года. 

 

6. Информационная работа и пропаганда 

На информационных стендах и на официальном сайте учреждения размещена актуальная 

информация по противодействию коррупции, включая контакты организаций, в которые следует 

обращаться при наличии фактов коррупции. Обновления производились в течение 2025 года по мере 

необходимости. 

 

7. Антикоррупционное образование и обучение 

Организовано и проведено тестирование сотрудников и (по плану) родителей (законных 

представителей) на знание законодательства о противодействии коррупции в соответствии с 

утвержденным перспективным планом. 



Проведены совещания и обучающие мероприятия для сотрудников; в части работы с 

воспитанниками старшего дошкольного возраста проведены адаптированные занятия по формированию 

ценностей честности и справедливости в рамках образовательной программы. 

Обучение лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, а 

также членов контрактной службы и комиссии по закупкам проводилось согласно плану обучения. 

 

8. Итоги и оценки 

      В течение 2025 года фактов обращений, нарушений, потенциальных конфликтов интересов или 

иных проблем, связанных с коррупцией, не выявлено. Мероприятия плана выполнены в полном 

объеме, запланированные мероприятия по информированию, обучению и контролю были 

осуществлены. Действующие регламенты и контрольные процедуры признаны адекватными для 

обеспечения предотвращения коррупционных рисков на уровне учреждения. 

 

9. Рекомендации на 2026 год 

 Завершить подготовку и утвердить План мероприятий по противодействию коррупции на 2026 год в 

декабре 2025 года. 

 Продолжать регулярные заседания Комиссии и плановые обучающие мероприятия. 

 Поддерживать актуальность локальных актов и информации на сайте. 

 Сохранять практику контроля закупок и документирования деятельности контрактной службы для 

минимизации рисков. 
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